NIV Dr. Nurettin ALABAY
Egitimde Siire¢c Degerlendirme

Egitimde Sture¢ Degerlendirme: Tanimi, Teknikleri, Avantajlar1 ve Zorluklar: adli bu
calismanin temel amaci, egitimde siire¢ degerlendirmenin ne oldugunu, neden 6nemli hale
geldigini, hangi tekniklerin kullanilabilecegini ve bu tekniklerin avantajlari ile zorluklarini
kapsaml bir sekilde agiklamaktir.

Bu makaleyi Spotify’da sesli olarak dinlemek i¢in podcast’ine bu linkten ulasabilirsiniz.

Egitimde Surec Degerlendirme Nedir ve Neden
Onemlidir?

Siire¢ degerlendirme, literatiirde bicimlendirici degerlendirme, alternatif
degerlendirme, cagdas degerlendirme ve otantik degerlendirme gibi isimlerle de
anilmaktadir. Geleneksel egitim anlayisindan farkli olarak stire¢ degerlendirme, 6gretmen
merkezli ve sadece sonuca odaklanan yaklasimdan, yapilandirmacilikla birlikte
ogrencinin bilgiyi nasil yapilandirdigina, insa ettigine ve ogrenirken hangi
asamalardan gectigine odaklanan bir yaklasima gecisi temsil eder. Bu yeni anlayista
ogrenci merkezdedir, 6grencinin aktif olmasi ve bilgiyi yeni durumlarda veya gergek
hayatta nasil kullandigina odaklanilir. Temelinde, 6grencinin bilgiyi yapilandirma ve insa
etme siirecine taniklik etmek, 6grenmesini bicimlendirmek yatar. Bu da 6grencinin aktif
olmasini gerektirir, dolayisiyla 6grenciyi aktif tutabilecek pek ¢cok teknik stireg
degerlendirme teknigi olarak kabul edilir.

Surec¢ Degerlendirme Teknikleri

Calismada cesitli siire¢ degerlendirme teknikleri ele alinmistir: performans gorevleri,
projeler ve portfolyolar. Ayrica tanimlayici dallanmis agag, kavram haritasi ve gozlem gibi
baska teknikler de bulunmaktadir ancak siire kisithiligi nedeniyle bu ii¢ ana teknik tizerinde
durulmustur.

1. Performans Gorevleri

Performans gorevleri, 0grencinin aktif olarak bilgiyi kullandigi, bir tiriin ortaya koydugu
veya bir beceriyi sergiledigi etkinliklerdir. Ornek olarak gazete makalesi yazma, ev plani
cizme, muzik parcasi calma, dans sergileme, deney yapma veya soru yazma gibi ¢ok gesitli
gorevler verilebilir. Temel kavramlarla ilgili hikaye, siir, oyun, bilmece veya karikatur
hazirlama gibi gorevler de 6grencilerin temel kavramlari ginliik hayatta somut olarak
gormelerine ve kalici1 6grenmelerine yardimci olur.

» Performans Gorevi Hazirlarken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar:

o Gorevin miimkiin oldugunca ogrencinin ust diizey zihinsel becerilerini
ortaya cikaracak yapida olmasi cok 6nemlidir. Ogrencilerin Google veya yapay
zeka araclarindan kopyala-yapistir yaparak disinmeden teslim edebilecegi
gorevlerden kaginilmalidir. Bir problem sunumu veya yaratici dusunme becerisini
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ortaya cikaracak gorevler, 6grencinin bilgiyle mutlaka etkilesim kurmasini
zorunlu kilar ve 6grenmeyi tesvik eder.

o Gorevin anlasilir, ilgi cekici ve sinif duizeyine uygun olmasi gerekir.

o Verilen yonergelerin acik, net ve ogrenciye calisma hakkinda rehberlik
edecek nitelikte olmasi biiyiikk onem tasir, aksi takdirde 6grenci bilgiyle
etkilesime girmekte zorlanir.

e Avantajlar:

> Ogrencinin karmasik zihinsel siireclerinin gelismesine katk saglar.

o Ayni zamanda iyi bir ogretim etkinligidir; 6grenmek icin degerlendirme
yaklasimini destekler.

o Ogrenilen bilginin gercek yasam durumlarina aktarilmasim saglar ve bu da
kalic1 6grenmelere yardimci olur.

o Ogrenci merkezli 6grenme kuramlar ve 6gretim yontemleriyle uyumludur.

> Ogrencinin ilgisini, merakini ve motivasyonunu artirr.

e Zorluklan:

o Guvenirlik ve puanlama objektifligi sorunlar yasanabilir, ¢iinkii ortaya ¢ikan
urunler birbirinden farklidir ve puanlayici yanhlik gosterebilir. Bu sorunu asmak
icin puanlama anahtarlari (rubrikler) kullanilmalidir.

o Simif icinde yapilan gorevlerde arkadas yardimi soz konusu olabilir, bu da
ogrencinin kendi performansini puanlamayi zorlastirir.

o Zaman alicidir, ozellikle ilk kez performans gorevi hazirlanirken veya kalabalik
siniflarda puanlama yaparken.

o Bu zorluklara ragmen, puanlama yapildiginda, 6grencilerin bilgileri yonlendirici
geri bildirimlerle sekillendirildiginde inanilmaz avantajlar sundugu belirtilmistir.
Kalabalik siniflarda Web2 araclar veya yapay zekadan yardim alarak bu
surecler kolaylastirlabilir. Uygulayicilarin gorev tasariminda zorlanmalar ilk
basta yasansa da zamanla alisilir.

2. Projeler

Projeler, ogrencilerin bilimsel siire¢ becerilerini gelistirmeyi hedefler. Derslerde
kullanilabilecegi gibi, TUBITAK gibi kurumlarin é6grenci projeleri de bu kapsamdadur.

e Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar:

o Eger gruplar ogretmen tarafindan olusturuluyorsa, gruplarin dengeli olmasi
(cinsiyet, basar1 durumu, milliyet, dil, din vb. agilarindan) onemlidir. Aksi
takdirde, baskin gruplar veya bireyler nedeniyle proje ¢alismalarn etkili
yurumeyebilir.

3. Portfolyolar

Portfolyolar, kisisel gelisim dosyasi, iiriin secki dosyasi veya ogrenci iirin dosyasi
gibi farklh isimlerle de anilir.

nurettinalabay.com.tr
2


https://nurettinalabay.com.tr
https://nurettinalabay.com.tr/egitimde-surec-degerlendirme/
https://nurettinalabay.com.tr/

NIV Dr. Nurettin ALABAY
Egitimde Siire¢c Degerlendirme

e Amac::

o Ogretmenin 6grencinin gelisimini izlemesi ve 6grencinin de kendi gelisimini
izlemesine firsat vermesidir.

o Ogrenmeleri belgelemek, sonraki yillara 6grenci hakkinda bilgi birakmak ve
ogrencinin 0z degerlendirme yapabilmesine olanak saglamak.

o Tirleri:

o Yansitic1 portfolyolar: Uriinleri yansitici yazilarla birlestirir, genellikle drama
uygulamalarinda kullanilir.

o Vitrin portfolyolar: Ogrencinin en iyi calismalarini icerir ve sergileme amaciyla
kullanilir.

o Degerlendirme portfolyolari: Belirli 0grenme ¢iktilarina odaklanir,
yiksekogretimde sikca kullanilir,

o Gelisimsel portfolyolar: Ogrencideki degisime odaklanir, genellikle dil
egitiminde kullanilir. Portfolyo ¢alismalari bir donem boyunca bir ders
kapsaminda yapilabilecegi gibi, sadece bir konu 6zelinde birden fazla performans
gorevi veya etkinlikle de hazirlanabilir.

* Yiikksekogretimde Kullanmanin Olumlu Yonleri:

o Hem stireci hem de irini degerlendirmek icin kullanilabilir.

o Bireylerin guclu ve zayif yonlerini gormelerine ve anlamalarina yardimci
olur.

o Yansitic1 ogrenme, elestirel diisiinme, problem ¢o6zme becerileri gibi becerilerin
gelisimine yardimci olur.

o Ogrenmelerin, becerilerin ve yeterliliklerin kanitin1 saglar.

e Zorluklar:

o Hocanin ne istediginden emin olmamasi durumunda nitelikli ve niteliksiz pek ¢ok
urin olusabilir, bu da 6grenciyi ve hocay yorabilir.

o Akademisyenin siireci etkin bir bicimde izlemesi, zamaninda ve dogru
yonlendirmeler yapmasi gerekir, bu da kalabalik siniflarda geri bildirim vermeyi
zorlastirir.

o Nesnel degerlendirme ve giivenirlik problemi vardir ¢iinkii irtnler farklidir
ve puanlayici yanliligi olabilir. Coziim olarak puanlama anahtar: ve mimkiinse
birden fazla puanlayicinin kullanilmasi onerilir.

o Kalabalik gruplarda dosyalarin saklanmasi ve degerlendirilmesi sorun olabilir.

» E-Portfolyolar:

o Bu zorluklara ¢ozum olarak e-portfolyolar ortaya ¢ikmistir. Bunlar Mahara,
Google ve WordPress gibi platformlar araciligiyla, Facebook gibi bir sosyal
medya araci gibi isleyen dijital dosyalardir. Ogrenciler profillerini gorsellerle ve
videolarla 6zellestirebilir, diger ogrencilerle etkilesime gegebilirler (begeni,
yorum).

o Avantajlarn: Ogrencilerin sosyal medya kullanim aliskanliklariyla uyumludur,
egitimsel icerikli bir platformda bulunmalarin tesvik eder. YouTube gibi video
destekli platformlari desteklemesi, 6grencilerin kendi branglariyla ilgili
dusuncelerini videolarla anlatmalarini ve arastirma yapmalarim tegvik eder.

o Kullanimimi1 Daha Etkili Kilmak icin:
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= Hedeflerin her zaman 0grenme icerikleri ve giktilariyla iliskili olmasi
beklenir.

= Dogru ve net bir yonlendirmede bulunulmaldir.

= Platform kullanilmadan once 6grencilerin hazir bulunuslugu
tamamlanmali (dijital platform kullanimi1 konusunda farkliliklar olabilecegi
icin).

» Akran degerlendirmesi ve geri bildirim mekanizmalarin1 entegre
etmek onemlidir (ancak sosyal dengeleri gozeterek kontrol mekanizmasi
olmali).

= Duzenli yansitma ve guncellemeler tesvik edilmelidir.

» Ogrenci calismalarinin gizliligini ve giivenligini saglamak e-portfolyo
kullaniminin etkinligini artiracaktir.

Ogrencilerin Durum Belirleme Siirecine Katilmasi

Ogrencilerin siire¢ degerlendirmeye katihmi 6z degerlendirme, akran degerlendirme ve
grup degerlendirmesi seklinde olur.

0z Degerlendirme: Yansitic1 diisiinme ve 6z farkindalik gelisimini tesvik eder. Bu
beceriler, 21. yuzyil becerileri icin temeldir.

 Akran Degerlendirme: isbirligi ve elestirel diisiinme becerilerinin gelisimini saglar.

 Grup Degerlendirmesi: Oz degerlendirme ve akran degerlendirmesinin birlesimi
olup isbirligi becerisini gelistirir.

* Yiiksekogretimde Sagladig: Avantajlar:

o Yansitici1 ogrenmeyi tesvik eder (st dizey ve 21. yiizyil disiinme becerileri
icin temel).

o Geri bildirim alma ve verme firsat1 sunar.

o Isbirligi ve takim calismasini gelistirir.

e Zorluklan:

o Tarafsi1zlik ve objektiflik sorunlar yasanabilir. Genellikle en comert puanlar
0z degerlendirmelerde verilir, ardindan akran degerlendirmesi, en nesnel ve
disuk puanlar ise ogretmen degerlendirmesidir. Arkadaslik iligkileri de
puanlamayi etkileyebilir.

o Zaman alicidir, ozellikle kalabalik siiflarda ders saati disinda ek etkinlik
gerektirebilir.

o Logistik sorunlar (kagit formlar: birlestirme, online Excel’de manipiilasyon
olasilig).

o Baz1 ogrenciler igin kaygi verici olabilir.

o Goziim: Ogrencilere nesnel degerlendirme yapma hakkinda egitim vermek
ve pratik firsatlar1 sunmak, onlarin degerlendirmelerinin 6gretmen
degerlendirmesine yaklasmasini saglar.
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Puanlama Araclan

Performanslari ve tirtinleri degerlendirmek icin ¢ farkli puanlama anahtar: vardir: kontrol
listeleri, derecelendirme oOlgekleri ve dereceli puanlama anahtarlar (rubrikler).

1. Kontrol Listesi:

e Tanim: Gozlemlenen performansta belirlenen ol¢iitlerin “var” ya da “yok” bilgisini
verir.

« Simirhilik: Olciitlerin sikhig1 veya kalitesi hakkinda bilgi vermez (6rn. “goz temasi
kuruyor” var/yok bilgisini verir ancak ka¢ kez veya ne kadar iyi kuruldugunu
gostermez).

2. Derecelendirme Olcegi:

» Tanim: Kontrol listesinin aksine, olgutleri belirli bir olgekte (orn. “cok iyi, iyi, orta,
zayif”) degerlendirerek daha detaylh bilgi saglar.

« Avantaj: Ogrencilerin farkliliklarin1 puanlamaya dahil edebilir, daha detayl, giivenilir
ve gercekci puanlamalar yapilabilir.

e Sinirhilik: Puanlayicilar arasinda hala yoruma acik olabilir, farkli puanlayicilar aym
performansa farkli yorumlar ve puanlar verebilir, bu da guvenirligi dusurur.

3. Dereceli Puanlama Anahtarlarn (Rubrikler):

e Tanim: Derecelendirme olgegindeki yoruma acik durumu ortadan kaldirir. Her bir
hiicre (dlizey) tanimlanmistir ve yoruma agik degildir, bu sayede daha nesnel
puanlama yapilir.

o Tiirleri:

o Analitik Rubrikler:
= Her bir beceri veya olc¢utu tek tek inceler.
» Ozellikle yeni bir beceri gelisimi s6z konusu oldugunda énemlidir;
ogrencinin beceri gelisimini detayl1 bir sekilde izlemeyi saglar.
» Ogrenciye detayl geri bildirim verilir ve 6grencinin kendi gelisimini
gormesini saglar.
= Hazirlamasi ve puanlamasi daha zordur ¢unku tim detaylar, olcutleri ve
duzey tanimlarin belirlemek zaman alir.
o Butunciil (Holistik) Rubrikler:
» Bir performans gorevinin ¢ok farkli ve fazla ciktisi1 oldugunda veya tek
tek incelemenin zaman alic1 olacagi durumlarda kullanilir.
= Hazirlamasi ve puanlamasi analitik rubriklere gore daha kolaydir.

e Olusturulma Asamalari:

1. Puanlanacak performans veya urun belirlenir.

2. Puanlama olciitleri belirlenir.

3. Puanlama stratejisine karar verilir (analitik mi, butuncul mu?).

4. Olgiit diizeyi veya kategori sayisina karar verilir (literatiirde 3-7 diizey/kategori

nurettinalabay.com.tr
5


https://nurettinalabay.com.tr
https://nurettinalabay.com.tr/egitimde-surec-degerlendirme/
https://nurettinalabay.com.tr/

NIV Dr. Nurettin ALABAY
Egitimde Siire¢c Degerlendirme

onerilir).

5. Her bir dlcit diizeyinin veya degerlendirme kategorisinin tanimi yapilir.

6. Rubrigin 6grencilere tanitilmasi ¢ok énemlidir. Ogrenci neye gore
degerlendirilecegini bilmeli ve performansini buna gore sekillendirmelidir.
Ogrencilerden gelen geri bildirimler, eksik dl¢iitlerin belirlenmesine yardimc: olabilir.

7. On uygulama yapilir ve sonuglar degerlendirilir.

» Hazirh@n Kolaylastirma: Yuksekogretimde rubrik olusturmak zaman alici olabilecegi
icin, hazir rubrikler sunan web platformlar veya yapay zeka araclar1 kullanilabilir.

Surec¢ Degerlendirmede Dikkat Edilecek Genel
Hususlar

» Kesinlikle ogrenci gelisimine uygun olmasi gerekir.

« Ogrencinin performans i¢in hazir bulunuslugunun saglanmasi énemlidir.

e Mumkunse baska bir puanlayicidan yardim alinmali veya teknoloji kullanilarak
puanlama nesnelligi/objektifligi saglanmalidir.

« Olgiitlerin yazili sunulmasi énemlidir, ¢iinkii s6zli bilgiler 6grencilerin aklinda
kalmayabilir.

o Tarafsizlik, nesnellik ve adil degerlendirme saglanmaldir. Uriine dayali
degerlendirmede yanl puan verme veya puanlama hatasi yapma yaygin oldugundan,
ogrenci ismini gormeden ve rubrige dayali olarak miimkiin oldugunca nesnel puanlama
yapilmalidir.

Sonug olarak, surec degerlendirme, ogrencileri aktif halde tutarak onlarin hem bilgiyi
somut bir sekilde 6grenmelerine yardimci olur hem de 6gretmenin gozlem ve rubrikler
yardimiyla 6grencilerin bilgilerini bi¢cimlendirmesine imkan tanir. Ozellikle kalabalik siniflar
icin siire¢ degerlendirmenin oniindeki en biiylik engel olan zaman sikintisi, teknolojik
araclar ve yapay zeka yardimiyla biiyiik olciide giderilebilir. Bu sayede egitim-0gretim
etkinlikleri zenginlesir ve ogretim strecleri guncel tutulur.
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