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Bologna Siireci, Ders Bilgi Paketleri, Ogrenme
Kazanimlan

Bologna Siireci, Ogrenme Kazanimlari, AKTS ve Ol¢me-Degerlendirme Yontemleri adl1 bu
belge, Bologna Streci’'nden baslayarak ogrenme ¢iktilari/kazanimlarinin yazimina, AKTS
hesabina, ders bilgi paketinin doldurulmasina ve 6lgme-degerlendirme araglarinin
cesitlendirilmesine kadar genis bir yelpazeyi ele almaktadir. Ayrica, YOKAK
degerlendirmeleri ve ders degerlendirme raporlarinin dogru sekilde doldurulmasi gibi
konulara da deg@inilmektedir.

Bu makaleyi Spotify’da sesli olarak dinlemek i¢in podcast’ine bu linkten ulasabilirsiniz.

Bologna Sureci ve Yeterlilikler Cerceveleri

Belge, egitimin uluslararasi standartlara uyumunu saglamay: amacglayan Bologna
Suireci‘nin temel unsurlarini 6zetlemektedir. Bu unsurlar arasinda kalite giivencesi, egitim
plani tasarlama, 6grenme ¢iktilari, 6grenci is yiikl, derecelerin karsilastirilabilirligi (I, II, III.
ogrenim donemleri) ve ortak dereceler gibi konular yer almaktadir. Avrupa Kredi Transfer
Sistemi (AKTS/ECTS), bu surecin kritik bir parcasi olarak belirtilmektedir.

Turkiye, Bologna Sureci’ne uyum kapsaminda Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile
uyumlu olacak sekilde Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) ni hazirlamis ve 2017 yilinda
AYC’ye referanslamistir. TYC, kredilendirme sisteminin kurulmasi ve isletilmesi surecinde
2017 yilinda revize edilen AYC Tavsiye Karari'min 5. Ek’indeki ilkeleri benimsemistir. Bu
cercevenin onemli bir bileseni, Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani Projesi‘dir (2014-2016
yillan arasinda uygulanmistir). Bu proje, ulusal bir veri taban1 kurmay1 ve bunu Avrupa
Birligi'ndeki yeterlilik ve 6grenme firsatlar: hakkinda kapsaml bilgi iceren EQF/Ploteus
Portali (Avrupa Ogrenme Firsatlar ve Yeterlilikler Portali) ve ESCO Portali (Avrupa
Beceriler, Yetkinlikler ve Meslekler) ile entegre etmeyi amaclamistir. Proje kapsaminda,
http://portal.tyc.gov.tr/ adresinden Tiirkge ve Ingilizce olarak erisilebilen Tiirkiye
Yeterlilikler Veri Tabani (TYVT) olusturulmustur. Baslangigta, Milli Egitim
Bakanhgi'ndan 594, Anadolu Universitesi’'nden 362 ve MYK’dan 406 olmak tizere toplam
1362 yeterlilik TYVT ye aktarilmistir.

Yeterlilik, Bilgi, Beceri ve Yetkinlik Tanimlan

Belgede, yeterlilik kavrami detayl olarak agiklanmistir. Yeterlilik, gegerliligi kabul edilen
bir 0gretim programinin basariyla tamamlanmasi sonucu o program igin 6ngoriillen 6grenme
kazanimlarinin kazanildigini onaylayan ve yetkili bir otorite tarafindan basili olarak verilen
derece, diploma veya sertifikadir. Yiuksekogretimde yeterlilikler, 6grencinin neleri
bilecegini, neleri yapabilecegini ve nelere yetkin olacagini kapsar.

Yeterliliklerin temelini olusturan bilgi, beceri ve yetkinlik kavramlan su sekilde
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tanimlanmistir:

« Bilgi: Ders igeriginin hatirlanmasini, taninmasini ya da anlasilmasini ifade eder.

» Beceri: Hatirlanan ve anlasilan bilgilerin uygulamaya yonelik kullanilmasini ifade
eder.

» Yetkinlik: Becerilere benzer ancak ¢ok daha karmasik bir yapiya sahiptir. Yetkinlik,
ogrenci basarisinin gelismesine yardim eden st diizey diisiinme becerileridir. Bilgi ve
becerinin 6ziimsenmesini, 0grenilen bilgiyle dogrudan baglantisi olmaksizin daha
bireye ozgu ve yaratici eylemlerin yapilabilmesini icerir.

Alan Yeterlilikleri ve Program Yeterlilikleri

Alan yeterlilikleri, yiiksekogretim yeterlilikleri goz oniinde bulundurularak, toplumsal,
kiilturel ve ekonomik ihtiyaclar, 6grencilerin gereksinimleri, herhangi bir temel alanda ilgili
programlar ve ilgili paydaslarin gorisleri alinarak belirlenir. Bu belirlemede ISCED
(International Standard Classification of Education) temel alinmistir.

Program yeterliligi ise, 6grencilerin bir programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar:
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadelerdir. Program yeterlilikleri; alan
yeterlilikleri, egitim amaclarini karsilayan program yeterlilikleri ve programda yer alan
derslerin amac ve hedefleri ile 6grenme kazanimlar1 goz oniine alinarak belirlenir.

Ogrenme Kazanimlari/Ciktilarn

Ogrenme kazamimi/ciktisi, 6grencinin 6grenme dénemi sonunda ne bilmesini ne
anlamasini ve/veya ne yapabilmesinin belirlendigi ifadelerdir. Bilgi, beceri ve tutum olarak
ifade edilir. Ogrenme kazanimlari, 6gretilen konunun iceriginden ¢ok, 6grencilerin neleri
basardigina odaklanir ve 6grenme etkinlikleri sonunda dgrencinin neyi yapabilecegini
belirtir. Ogrenme kazammlari, 6gretim siirecleri (kazanimlarin nasil kazandirilacagu,
ogrencilerin etkilesimde bulunacaklar1 6gretim aktiviteleri) ile 6lgme ve degerlendirme
(yazili sinavlar, proje calismasi, testler, performans ¢alismasi, yansitici gunlukler vb.)
arasinda iliski kurulmalidir. En onemlisi, tim 6grenme kazanimlar kesinlikle ol¢uilebilir
olmali, yani 6grencinin 0grenmesinin test edilebilecegi sekilde yazilmaldir.

Iyi yazilmis 6grenme kazanimlari/ciktilarinin 6zellikleri sunlardir:

» Dersin amaciyla tutarli olmalidir.

o I¢c ve dis paydaslar tarafindan anlasilir ve sade yazilmalidir.

* Dersin diizey, kapsam ve igerigini yeterince yansitmalhdir.

 Kisa ifadelerden olusmalidir.

 Karsilikli olarak tutarli olmahdir.

o Ogrencinin programin sonunda neyi basarabileceini gostermelidir.

* Bir ogrenim ciktisi icerisinde birden fazla fiil kullanilmamalidir; her fiil ayr bir
ogrenim ¢iktis1 olarak tanimlanmalidir.

» Belirtilen is yikii dahilinde 0lctlebilir ve degerlendirilebilir olmalidir.
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« Icerik, 6grenme-6gretme siireci ve 6lgme ve degerlendirme boyutlar ile uyumlu
olmahdir.

» Herhangi bir dersteki konularin baslklari 6grenim ¢iktisi olarak ifade edilmemelidir.
Ornegin, “Ogrencilerin termodinamik yasalar: hakkinda bilgi edinmelerine yardimci
olma” yerine “Termodinamik yasalarinin nasil ¢calistigini kendi ifadeleriyle agiklar”
ifadesi tercih edilmelidir.

 Ogretme-o6grenme siireci sonunda kazanilacak 6grenme triiniinii betimlemelidir, siireg
icinde yapilacaklan degil, siire¢c sonunda kazanilacaklar: ifade etmelidir. Ornegin,
“Kadina yonelik siddet temali bir film izleme” yerine “Kadina yonelik siddet sorununa
iliskin ¢cozum onerilerini aciklar” ifadesi kullanilmalidir.

 Acik ve anlasilir olmalidir, belirlenen eylemi ya da davranisi agik¢a tanimlayan bir fiil
icermelidir. “Demokrasi kavramini bilme” yerine “Demokrasi kavramini esaslariyla
birlikte aciklar” ifadesi dogru bir kullanimdir.

o Olciilebilir (gozlenebilir) olmahdir. “Yaratic: diisiinme” veya “Elestirel diisiinme” gibi
ifadeler yanlisken, “Insan haklar ihlallerine yonelik 6rnekler verir” veya “Sosyal
adaletin, toplumsal huzur saglamaya hizmet ettigini savunur” gibi ifadeler dogru kabul
edilir.

Ders Bilgi Paketi Yapisi

Ders bilgi paketi, dersin amacini, igerigini, ders notlarini, yontem ve teknikleri, yariyil
calismalarini ve AKTS hesabini icermektedir.

Dersin Amaci, 6gretme ve ogrenme siireci sonunda neyin basarildigina dair en son veriyi
ifade eder. Amaclar daha genel ve evrenseldir hem o0greten hem de 6grenen igin uzun vadeli
hedeflerdir. Ogrenme kazammlari ise hedeflerden daha agik ve kesindir, yazilimi daha
basittir.

Dersin Icerigi ve Ders Notlar béliimlerinde, dersin kapsaminda yapilacak temel
okumalar, giincel makaleler ve érnekler belirtilir. Ornegin, nitel arastirma yaklasimlarinin
felsefi temelleri ve bunlarin arastirma alanina nasil yansidigina iliskin okumalar yapilir.

Yontem ve Teknikler kisminda ise, makale analizi, analizler izerinden yapilan tartismalar,
alana iliskin bir nitel arastirma tasarisi hazirlama ve gosterip yaptirma gibi pedagojik
yaklasimlar listelenir.

Ders Akisi bolimiinde, bir yariyilda sinav tarihleri disinda 14 hafta ders yapilacagi
belirtilir. Haftalik ders igerikleri kisa ve anlasilir konu basliklar seklinde girilmelidir. Eger
ders uygulama veya laboratuvar igeriyorsa, bu derslerin igerigi hakkinda bilgilere yer
verilmelidir. Haftalik ders igerikleri yazilirken “Vize, Quiz, Odev, Proje, Sunum, Konu
Tekrari, Genel Tekrar” gibi ifadelerden kac¢inilmali, bunun yerine somut konu basliklar:
kullanilmalidir. Aym1 konu basliklar farkli haftalarda tekrar ediyorsa sonuna 1, 2, 3 seklinde
eklemeler yapilabilir. Universite Bologna Esgiidiim Komisyonu karan geregi, 7. hafta “Ara
sinav”, 16. ve 17. haftalar ise “Yariyil sonu smavi” olarak belirtilmelidir. Ogrencilerin
derslere 6n hazirhik yaparak gelmeleri isteniyorsa “On Hazirhklar” bolimiine gerekli bilgiler
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yazilabilir.

AKTS Hesaplama ve Is Yiikii

AKTS Hesaplama siireci, 0grencinin hedeflenen 6grenme kazanimlarina ulasabilmesi igin
dersle ilgili olarak sinif iginde ve disinda gerceklestirdigi tiim yariyil ¢galismalarini (ders,
uygulama, ara sinav, yil sonu sinavi, quiz, bireysel calisma, odev, saha calismasi, proje,
sunum, deney, vb. tiim aktiviteler) kapsayan is yiikii {izerine kuruludur. Universite Bologna
Esgudim Komisyonu tarafindan 1 AKTS’nin 30 saat olarak belirlendigi ifade edilmistir.
TYC’de ise bu degerin 25-30 saat arasinda olmasi ongoriulmustir.

Bir dersin AKTS/is yukiiniin belirlenmesinde; 6grencinin ders ici ve disindaki ¢alismalara
harcadig1 zaman, derste hedeflenen 6grenme kazanimlari, secilen 6grenme ve ogretme
yontemleri, secilen ol¢me/degerlendirme teknikleri, ders programinin yapisi ve tutarhiligi,
ogrencinin yetenegi ve ¢abasi ve 6grenim siiresi gibi faktorler etkili olmaktadir. Dersin
sorumlu ogretim uyesi/gorevlisi, dersin hedeflerine ulasabilmesi i¢in igerigine en uygun
aktivite ve is yuku tanimlamasini yapmalhdir.

AKTS/is yuku planlamasinda dikkat edilmesi gereken hususlar sunlardir:

1. AKTS is yuku tablosunda ders suresi 14 hafta ve haftalik ders saati olarak
belirtilmelidir.

2. Is yiikii tablosuna girilen bilgiler, degerlendirme sistemindeki yil ici calisma bilgileri ile
uyumlu olmahdir.

3. Bir etkinligin ogrenciye olusturdugu is yiku ile degerlendirme katkisinin uyumlu
olmasi tavsiye edilmektedir.

4. AKTS/is yuku planlamasi sonucunda olusan AKTS kredisi ile dersin mufredatta yer alan
AKTS kredisi ayn1 olmalidir.

Program Ciktisina Katkisi

Dersin ogretim lyesi/gorevlisi tarafindan sisteme tanimlanan ders 6grenme ¢iktilarinin
program yeterliliklerine olan katkisi belirtilmelidir. Katk: seviyeleri 1: Cok dusuk, 2:
Dusiuk, 3: Orta, 4: Yuksek, 5: Cok yliksek seklinde derecelendirilmektedir.

Bu iliskinin tanmimlanmasinda baz1 onemli hususlar vardir:

* Bir ders 6grenme kazanimi/giktisi, en az bir program yeterliligine/ciktisina katki
saglamaldir.

* Bir ders 6grenme kazanimi/giktis1 birden fazla program yeterliligine katkida
bulunabilir ancak tamam ile eslestirilmemelidir. Iliski yoksa bos birakilmalhdir.

 Ders 6grenme kazanimi/giktisinin program yeterliligine/ciktisina katkisi anlamli ve
kullanilan degerlendirme olgutleriyle kanitlanabilir olmalidir. Ornegin, Tiirkce dilde
islenen bir dersin “en az bir yabanci dil bilgisine sahip olur” maddesine katkisi
bulunamaz. Benzer sekilde, degerlendirme oOlgttlerinde takim calismasi icermeyen bir
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dersin “cok disiplinli takimlarda etkin bicimde ¢alisma becerisine sahip olur”
seklindeki bir program yeterliligine katkis1 olamaz.

» Ders ogrenme ciktilarinin program yeterliliklerine katkisinin “gok diisiik” belirtilmesi,
dersin programa bir katkisinin olmadig: ve miifredatta gerek olmadigi anlami tasir.
Benzer sekilde, bir ders 6grenme ¢iktilarinin program yeterliliklerinin tamamina
katkisinin “cok yiiksek” belirtilmesi, 6grencinin baska ders almasina gerek olmadigi
anlamin tagiyabilir.

« Iliskilendirme yapilirken en iist satirdaki “tim” secenegi kullanilmamal, katkilar ayr
ayr belirtilmelidir.

Olcme ve Degerlendirme Yontemleri

Belgenin ilerleyen kisimlari, 0lgme ve degerlendirme uygulamalarina derinlemesine
odaklanmaktadir. Bicimlendirici degerlendirme kavrami, geleneksel ve
alternatif/cagdas/tamamlayici degerlendirme yontemleri arasindaki farklar ve 6grenme
kanitlar1 uzerinde durulmustur.

Geleneksel olcme degerlendirme yontemleri arasinda ¢oktan segmeli testler, kisa
cevapl testler, dogru-yanlis testleri, eslestirme testleri, yazili yoklamalar ve sozli
yoklamalar bulunmaktadir.

Alternatif/cagdas/tamamlayici olgme degerlendirme yontemleri ise sunlardir:

« Portfolyo: Ogrencilerin siireg icerisindeki bilissel, duyussal ve psikomotor
gelisimlerini izlemeyi saglayan, bireyin bir donem veya bir yillik bitiin
performanslarim bulunduran gelisim dosyasidir. Ogrenci, akran ve 6gretmen
degerlendirmesini igerir, hatta veli gortslerini de barindirabilir. Portfolyoda 6nemli
performanslar, 6z/akran/veli/ogretmen degerlendirme formlari, afis, resim,
kompozisyon, sesli/goruntulu kayitlar bulunabilir.

» Performans Gorevi: Streg odakl degerlendirmeye imkan verir, gergek yasam
becerileri gerektirir, somut bir iirtin ortaya ¢ikarir, ¢cok yonlii gelisim saglar (bilissel,
duyussal, psikomotor) ve disiplinlerarasi ¢calismaya olanak tanir. Ancak 6znel
degerlendirme ve subjektif puanlama nedeniyle gecerlik ve guvenirligi dusuktur.
Deney duzenegi hazirlama, sarki soyleme, resim yapma, maket-modiil hazirlama gibi
psikomotor becerileri olgebilir.

« 0z Degerlendirme: Bireyin kendini degerlendirmesini saglar, giiclii ve zayif yanlarini
ortaya cikarir, bireylerin kendilerini tanimasini saglar, elestirel disiinme becerisi
gelistirir ve elestirilere tahammiil etmeyi ogretir.

» Akran Degerlendirme: Bireyin arkadaslarinin degerlendirmesini saglar, 6z
degerlendirmeye benzer faydalarn vardir. Oz ve akran degerlendirmede de 6znel
puanlama ve dusuk gecerlik/guvenirlik dezavantajlar1 bulunur.

» Otantik Degerlendirme: Bireyi gercek yasam kosullar igerisinde degerlendirir.
Stajlar buna ornektir.

» Kontrol Listesi: Performansin sadece yapilip yapilmadigina bakar (VAR/YOK,
EVET/HAYIR). Performansin derecesini gostermez, en kritik ozellikleri kontrol eder ve
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performanslar yapilma sirasina gore yazilmalidir. Hem 6gretim hem de degerlendirme
amach kullanihr.

« Dereceleme Olgegi: Performansin diizeyini, derecesini ve ne kadar iyi/kotii
yapildiginin bilgisini verir.

» Gozlem Fisleri: Performansin sikligini, tekrar sayisini ve ka¢ kez yapildiginin bilgisini
verir.

* Rubrikler (Dereceli Puanlama Anahtari): Performansin yapilmasi i¢in belirli
olcttler belirlenir. Ogrencinin beklentileri bilmesini, motivasyonunu artirmasini ve
degerlendirmeyi objektif hale getirmesini saglar. Performans ve portfolyo
degerlendirmelerinde sik¢a kullanilir.

o Analitik Rubrikler: Stre¢ odakl degerlendirme yapar, bitiinii parcalara
ayirarak inceler ve her bir performans: adim adim ayrintilariyla ele alir. Ornek
olarak, bir devrenin icerigi, sema ¢izimi, isbirligi ve zamanlama gibi farkl
boyutlar i¢in ayrintih puanlama kriterleri verilir.

o Biutiincil Rubrikler: Sonuc odakli degerlendirme yapar, performansi genel
olarak ayrintiya girmeden inceler. Ogrenme iiriinleri toplam puan olarak
degerlendirilmek istendiginde kullanilir.

« Kelime Iliskilendirme Testi (KIT): Ogretmenin verdigi kelimeyle ilgili 6§rencinin
cagrisimlarini kelimenin etrafina yazdidi, zihin haritasi niteliginde bir testtir.

» Tanilayic1 Dallanmis Agac (TDA): Genelden 0zele ve basitten karmasiga dogru
sistematik ilerleyen, onermeleri ipucu icermeyen ve birbirinden bagimsiz olan bir

yapidir. Dogru-yanlis testinin alternatifidir, sans basarisi distiktiir ve doniit verdigi icin

hatanin gortlmesini saglar. Ancak sadece alt diizey hedef kazanimi saglar.
* Yapilandinnlmis Grid (YG): Eslestirme ve ¢oktan se¢meli testlerin alternatifidir, kutu
veya 1zgara seklindedir. Ilkokul diizeyinde 9, ortaokulda 12, lisede ise 16 kutucuk ile
olusturulur. Bu test de sadece alt diizey hedef kazanimi saglar.
» Kavram Haritasi: Belgenin sonunda kisaca deginilen bir diger degerlendirme
aracidir.

Farkli test tiirlerinin bir arada kullanilmasi, farkl becerilerin dl¢iilmesini saglamak, farkl
test turlerinin dezavantajlarini tolere etmek, bireylerin belli test tiirlerine asina olmasinin
madde yanliligina sebep olmasini engellemek, konunun kapsami, 6lgmenin amaci, birey
say1s1 ve egitmen deneyimi gibi faktorler nedeniyle onemlidir.
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