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Aşkın Öğrenme Felsefesi
Bu derleme, Kendini yetiştirme ve aşkın öğrenme felsefesini konu edinen; “Aşkın Öğrenme”
adıyla Türkiye İş Bankası Yayınları tarafından Türkçe’ye kazandırılan, Scott H. Young’ın
Ultra Learning adlı eserinin kısa bir özeti niteliğindedir.

Bu makaleyi Spotify’da sesli olarak dinlemek için podcast’ine bu linkten ulaşabilirsiniz.

1.1       Aşkın ÖğrenmeFelsefesi: Kendi Potansiyelinin
Mimarı Olmak
Hızla değişen günümüz dünyasında başarı, artık diplomalara veya doğuştan gelen
yeteneklere değil, karmaşık becerileri kendi kendine, hızlı ve derinlemesine öğrenebilme
yeteneğine bağlıdır. İşte bu noktada Aşkın Öğrenme (Ultra Learning), pasif bir bilgi
tüketicisi olmaktan çıkıp, kendi potansiyelini inşa eden aktif bir öğreniciye dönüşmenin yol
haritasını sunan stratejik ve bütünsel bir felsefe olarak karşımıza çıkıyor. Geleneksel
eğitimin yavaş bir yolcu gemisine benzediği bir dünyada Aşkın Öğrenme, hedefine
korkusuzca ilerleyen hızlı bir sürat teknesidir.

Bu felsefenin temelinde, öğrenmenin sorumluluğunu tamamen üstlenmek yatar.
“Öğrenilebilir olanı öğrenirim, izin almam” zihniyetiyle hareket eden aşkın öğrenenler
(ultralearner), bir kurumdan veya öğretmenden onay beklemeden kendi öğrenme süreçlerini
tasarlar ve yönetirler. Bu yaklaşım, dahiliğin doğuştan gelmek zorunda olmadığını, doğru
yöntemler, yoğun bir çaba ve kararlılıkla inşa edilebileceğini savunur.

Bu makaleyi Youtube’da görüntülü olarak izlemek için videosuna bu linkten ulaşabilirsiniz.

1.2       Aşkın Öğrenme’nin Temel İlkeleri: Başarının
Yapı Taşları
Aşkın Öğrenme felsefesi, öğrenme sürecine yaklaşımı kökten değiştiren birkaç temel ilke
üzerine kuruludur:

Kendi Kendini Yönetme (Self-Direction): Bu, felsefenin özüdür. Aşkın öğrenenler,1.
hedeflerini kendileri belirler, kendi müfredatlarını tasarlar, kaynaklarını seçer ve
ilerlemelerini sürekli olarak ölçerler. Öğrenmeyi dışarıdan beklemek yerine kontrolü
tamamen kendi ellerine alırlar.
Yoğunluk ve Derinlik (Intensity and Depth): Bu yaklaşım, “24 saatte İspanyolca”2.
gibi sahte kestirmeler sunmaz. Aksine, bir konunun derinlerine inmeyi, planlı ve
zahmetli çalışmayı esas alır. Zorluk, bir engel değil, öğrenmenin başladığı yeri
gösteren bir yön tabelası olarak görülür.
Doğrudanlık (Directness): Bu ilke, öğrenilmek istenen beceriyi gerçek dünyadaki3.

https://open.spotify.com/episode/0gEdgkfNwBMUPI7lREII5H?si=Y0T2IBlSRdKVXd50yn4WHg
https://youtu.be/qk5qLVU9_sI
https://nurettinalabay.com.tr
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karşılığıyla olabildiğince erken ve sık yapmayı savunur. Dil öğreniyorsanız konuşmak,
kod öğreniyorsanız proje üretmek gibi pratik uygulamalar, bilginin zihne kazınmasını
sağlar. Teori, sadece pratiğin hizmetkarı olduğu sürece değerlidir.
Deneysel Öğrenme (Experiential Learning): Bu yaklaşım, öğrenciyi güvenli alanın4.
dışına çıkmaya, yeni yöntemler denemeye, risk almaya ve hata yapmayı
kabullenmeye teşvik eder. Başkalarının yöntemlerini taklit etmek yerine, kendi kişisel
öğrenme sisteminizi ve tarzınızı keşfetmeniz hedeflenir.

1.3       Ustalığa Giden Yol: Adım Adım Uygulama
Stratejileri
Aşkın Öğrenme, soyut bir felsefe olmanın ötesinde, somut ve sistematik uygulama adımları
sunar:

1. Meta-Öğrenme (Harita Çıkarma): Öğrenmeye başlamadan önce nasıl
öğreneceğinizi öğrenin. Öğrenmek istediğiniz alanın kavramlarını, süreçlerini ve
olgularını araştırarak bir harita oluşturun. Başkalarının ders planlarını ve projelerini
inceleyerek körlemesine ilerlemekten kurtulun.
2. Odaklanma (Focus): Dikkatinizin en değerli sermayeniz olduğunu kabul edin.
Öğrenme için zaman blokları ayırın, ortamınızı dikkat dağıtıcılardan arındırın ve derin
çalışma (deep work) prensibini benimseyin.
3. Hedeflenmiş Tekrar (Drill): Büyük bir beceriyi küçük parçalara ayırın ve özellikle
en zayıf olduğunuz halkayı güçlendirmeye odaklanın. Bir müzik parçasının
tamamını çalmak yerine sadece zorlandığınız pasajı defalarca çalışmak gibi
hedeflenmiş mikro tekrarlar, verimliliği artırır.
4. Geri Bildirim (Feedback): Hataları bir başarısızlık değil, öğrenme sürecini
geliştiren değerli bir veri ve yön işareti olarak görün. “Ne yaptınız? Nerede hata
yaptınız? Nasıl düzeltebilirsiniz?” sorularını düzenli olarak sorarak öğrenme
döngünüzü hızlandırın.
5. Deney Yapma (Experimentation): Öğrenme sürecinizi bir laboratuvar gibi görün.
Farklı öğrenme tekniklerini deneyin, risk alın, hata yapın ve sonuçları analiz ederek
size en uygun yöntemi bulun. Bu sizi pasif bir tüketiciden aktif bir kaşife dönüştürür.

1.4       Bilgiyi Kalıcı Hale Getirme: Unutmaya Karşı
Stratejiler
Aşkın Öğrenme sadece hızlı öğrenmeyi değil, öğrenilen bilginin kalıcı olmasını da hedefler.
Beynin bir bilgiyi saklaması için onun “önemli” ve “gerekli” olduğunu kanıtlamak gerekir.
İşte bu amaca hizmet eden temel stratejiler:

Aktif Hatırlama (Active Recall): Bilgiyi pasifçe tekrar okumak yerine, notlara
bakmadan anlatmaya çalışmak veya boş bir sayfada özetlemek gibi yöntemlerle
zihinden geri çağırmaktır. Hatırlamakta zorlandığınız anlar, aslında hafızanın en çok
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güçlendiği anlardır.
Aralıklı Tekrar (Spaced Repetition): Bilgiyi, unutma eğrisine karşı giderek
genişleyen zaman aralıklarıyla (bir gün, bir hafta, bir ay sonra) geri çağırmaktır. Her
geri çağırma sırasında sinirsel bağlantılar güçlenir ve bilgi kalıcı hale gelir.
Öğreterek Öğrenme ve Feynman Tekniği: Bir konuyu kalıcı hale getirmenin en
güçlü yollarından biri, onu başkasına öğretmeye çalışmaktır. Nobel ödüllü fizikçi
Richard Feynman’dan adını alan bu yöntem, karmaşık bir konuyu sanki bir çocuğa
anlatır gibi basitleştirerek açıklamayı içerir. Açıklarken zorlanılan noktalar, henüz tam
anlaşılmamış konuları gösterir.
Zihinsel Modeller Oluşturma: Bilgiyi dağınık parçalar halinde ezberlemek yerine,
kavramlar arasındaki ilişkileri gösteren düşünme çerçeveleri veya zihinsel haritalar
oluşturmaktır. Yeni bilgiyi mevcut bir yapıya bağlamak, onun kalıcılığını sağlar.

1.5       Nihai Hedef: Ustalık, Sezgi ve Kimlik Dönüşümü
Aşkın Öğrenme felsefesinde nihai hedef, yüzeysel bilgi birikiminden ustalığa ulaşmaktır.
Ustalık, kusursuzluk değil, bilgiyi farklı bağlamlarda esnek bir şekilde kullanabilme,
beklenmedik sorunlara çözüm üretebilme ve derin bir kavrayış yeteneğidir. Bu yolculukta iki
önemli kavram öne çıkar:

Sezgi Geliştirmek (Intuition): Kaynaklara göre sezgi, doğuştan gelen gizemli bir1.
yetenek değil, derinlemesine çalışmanın ve tekrarlı uygulamaların bir ürünüdür. Bilgi
zamanla o kadar otomatikleşir ki, bir problemi formülleri hatırlamadan bile içgüdüsel
olarak çözebilme kapasitesine ulaşırsınız.
Kimlik Dönüşümü: Ustalık seviyesinde öğrenme, sadece bilgi birikimini değil, kişinin2.
kimliğini de dönüştürür. Artık o konuyu öğrenen bir öğrenci değil, o konunun bir
temsilcisi (yazılımcı, müzisyen vb.) haline gelirsiniz. “Öğrenmek zorundayım”
zihniyetinden, “Ben öğrenen biriyim” kimliğine geçiş yaşanır.

1.6       Sonuç: Yaşam Boyu Öğrenme ve Özgürleşme
Aşkın Öğrenme’nin vaat ettiği nihai dönüşüm, pasif bir bilgi tüketicisinden, kendi
potansiyelini inşa edebilen, bilgiyi yöneten ve hayatının kontrolünü eline alan aktif, bağımsız
ve özgür bir öğreniciye evrilmektir. Günümüzün hızla değişen dünyasında bilgi sürekli
eskiyor ve öğrenmeyi durdurmak geride kalmakla eş anlamlı hale geliyor. Bu nedenle
yaşam boyu öğrenme, bir tercih değil, en güçlü adaptasyon aracı ve bir zorunluluktur.

Sonuç olarak Aşkın Öğrenme, sadece ne öğreneceğimizi değil, nasıl öğreneceğimizi
öğreterek bireylere kendi potansiyellerini keşfetme ve gerçekleştirme gücü veren modern
bir öz eğitim devrimidir. Bu felsefe, kim olduğunuzdan veya nereden başladığınızdan
bağımsız olarak, kendi gelişiminizin mimarı olmanız için size bir yol haritası sunar.
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